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إعلان:

موظف طبي/طبيب الأمرض الباطنية
أنشئ الإتحاد الأفريقي كهيئة أفريقية قارية فريدة، وهي مكلفة بقيادة عملية تكامل سريع وتنمية مستدامة لأفريقيا وذلك بتعزيز الوحدة والتضامن والتلاحم والتعاون بين الشعوب والدول الأفريقية وإقامة شراكة جديدة على نطاق عالمي. ويوجد مقره في أديس أبابا، عاصمة إثيوبيا.

سعيا لتحقيق هذه الهدف، ينوي الاتحاد الإفريقي تعزيز قدرته للقيام، من بين أمور أخرى، بتنفيذ هيكله التنظيمي وشغل جميع المناصب الشاغرة.

تدعو مفوضية الاتحاد الإفريقي المرشحين المواطنين للدول الأعضاء في مفوضية الاتحاد الإفريقي إلى تقديم طلباتهم لشغل منصب موظف طبي (أخصائي في طب الأمراض الباطنية).
مسمى الوظيفة:    
طبيب للأمراض الباطنية؛
مستوى الوظيفة:   
م.4
الوحدة:            
المركز الطبي، مفوضية الاتحاد الإفريقي؛
مقر العمل:

أديس أبابا
المشرف المباشر:  
رئيس الإدارة الطبية.
1. المهام والمسئوليات الرئيسية:
إن المركز الطبي للاتحاد الإفريقي عيادة خارجية متعددة الاختصاصات توفر خدمات في الوقاية والعلاج والرعاية/المراقبة الحادة لصالح العاملين في الاتحاد الإفريقي ومعاليهم المسجلين، والمستشارين في الاتحاد الإفريقي، والدبلوماسيين الإفريقيين المعتمدين في أثيوبيا ولدى الاتحاد الإفريقي، ومندوبي ومستشاري الاتحاد الإفريقي. تتولى أيضا إدارة المساعدة الطبية وخطة التأمين الطبي في مفوضية الاتحاد الإفريقي والمكاتب الإقليمية.

لشغل هذا المنصب، يُستهدف أخصائي أقدم ذو مهارات رفيعة المستوى في الأمراض الباطنية.

تحت الإشراف المباشر لرئيس الإدارة الطبية، سيكون طبيب الأمراض الباطنية مسئولا عما يأتي:

1. توفير رعاية صحية للعاملين في الاتحاد الإفريقي ولمعاليهم المؤهلين، والعاملين في السلك الدبلوماسي الإفريقي المعتمد في أديس أبابا، وذلك في الطب الأمراض الباطنية وفي المجالات المتصلة؛
2. تنظيم استشارة خارجية رفيعة المستوى في الأمراض الباطنية لصالح المرضى من كبار السن، ويشمل ذلك طبيب متخصص للأمراض التي تدخل في دائرة تخصصاته الفرعية ومؤهلاته وخبرته الفنية؛
3. العمل كمستشار طبي خبير وطبيب مرجعي رئيسي في مشاكل الصحة المتصلة بالأمراض الباطنية، وأمراض القلب والجهاز الدوري وأمراض الغدد الصماء/الأمراض الاستقلابية؛ 
4. المشاركة في رفع مستوى المركز الطبي للاتحاد الإفريقي في مجال طب الأمراض الباطنية وطب أمراض القلب والجهاز الدوري، وطب داء المفاصل، وطب الأورام والغدد الصماء/الأمراض الاستقلابية، وذلك فيما يتعلق بما يلي:
· التجهيزات
· تقنيات الاستقصاء
· التعليم المستمر في الطب والتمريض
5. توفير خبرة في تطوير وتقديم برامج ترويج الصحة ووقاية الأمراض؛
6. المساهمة في مختلف برامج المركز الطبي للاتحاد الإفريقي فيما يتعلق بالآتي:
· إقامة تواصل مع المكاتب الإقليمية للاتحاد الإفريقي
· التغطية الطبية لبعثات الاتحاد الإفريقي
7. توفير خبرة في الاستعراض الحرج لمشاكل الصحة التي يواجهها العاملون في الاتحاد الإفريقي والسفارات الإفريقية في أديس أبابا؛
8. أداء أية مهام أخرى يمكن أن يسندها إليه المشرفون.
2. المؤهلات التعليمية  والخبرة العملية المطلوبة:
· درجة الدكتوراه في الطب أو البكالوريوس في الطب والجراحة على الأقل، مع تخصص سريري في الأمراض الباطنية؛
· مؤهلات موثقة في طب الغدد الصماء والأمراض الاستقلابية، وأمراض القلب والجهاز الدوري، وداء المفاصل وطب الأمعاء. وسيتم الأخذ بعين الاعتبار أية مؤهلة أخرى في مجال سريري متصل بطب كبار السن؛
·  10 سنوات على الأقل من ممارسة سريرية في المستشفيات الحكومية أو في الممارسة الخاصة كطبيب، مع ثلاث(3) سنوات على الأقل كأخصائي؛
· ستعتبر خبرة في الممارسة الخاصة ميزة إضافية؛
· ستعتبر خبرة مثبتة كرئيس وحدة أو قسم أو دائرة أو إدارة سريرية أمرا مطلوبا؛
3. مهارات أخرى ذات صلة:
· إتقان الكمبيوتر؛
· تعتبر خبرة مباشرة/تعرض للفحص الطبي عن بعد بالموجات فوق الصوتية وتقنيات التصوير أمورا لا بد منها؛
· قدرات سليمة في الاتصال العلمي تشهد بها منشورات علمية أو أخرى؛
· مهارات ممتازة في التواصل الشخصي، والقدرات على تنظيم وتحفيز الآخرين، والعمل في بيئة متعددة الثقافات؛
·  مهارات جيدة في التواصل مع المرضى والزملاء والجمهور؛
· مهارات ممتازة وإلمام بآخر التطورات في المجال السريري.
4. اللغات المطلوبة:  
يعتبر إتقان لغة من لغات عمل الاتحاد الأفريقي أمرا مطلوبا فيما تعتبر معرفة لغة واحدة أو   أكثر من لغات العمل الأخرى ميزة إضافية.
5. السن المطلوبة:  
يفضل أن يتراوح عمر المرشح بين 35 و50 سنة.

6. مدة التعيين:  
سيكون التعيين بعقد محدد المدة لثلاث (3) سنوات تعتبر السنة الأولى منها فترة   اختبار.  وبالتالي سيكون العقد لفترة سنتين قابلة للتجديد على أساس الأداء المرضي،
7. إدماج نوع الجنس: 
إن مفوضية الاتحاد الأفريقي تتوخى تكافؤ الفرص في التعيين وتشجع بقوة النساء ذوات الكفاءات على تقديم طلباتهن.
.
8. تقديم الطلبات: 
تفضلوا بتقديم ما يلي:
1- خطاب يبين الأسباب التي من أجلها يتقدم الطالب للدخول في خدمة مفوضية الاتحاد الإفريقي؛
2- سيرة ذاتية مفصلة وحديثة تبين الجنسية والسن ونوع الجنس؛
3- الأسماء والعناوين التفصيلية (بما قي ذلك العنوان الإلكتروني) لثلاثة مراجع؛
4- تسخ مصدق عليها من الدرجات والدبلومات والشهادات الأكاديمية الأخرى.

9. المكافآت: 
مرتب أساسي قدره 38,489 دولار أمريكي في السنة بالإضافة إلى البدلات الأخرى ذات الصلة - مثل تسوية المقر(46% من الأجر الأساسي)، وبدل السكن( 16,819.2 دولار أمريكي سنويا، وبدل التعليم (75 % من مصروفات التعليم وغيرها من المصروفات المتصلة بالتعليم بحد أقصي قدره 7,800 دولار أمريكي لكل طفل سنويا)إلخ.. طبقا للقواعد والنظم التي تحكم العاملين المدنيين الدوليين للمفوضية.
10. ينبغي أن تصل الطلبات في موعد غايته 2 فبراير 2010 ، وأن توجه إلى:
إدارة الشئون الإدارية وتنمية الموارد البشرية
Director of Administration & Human Resources Development 
مفوضية الاتحاد الأفريقي                AU Commission
ص. ب 3243        P.O.Box 3243                                    
أديس أبابا، إثيوبيا Addis Ababa-Ethiopia                                
فاكس Fax: 00251-11-525840/510430                                                 
بريد الكتروني               au-recruit@africa-union.org     E-mail:
